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TMPHHSITO VIBEPIKJIAIO
HA COBETE VUPEX/JEHN I[ﬂpé}gop MOBY JJO AT
[Ipotokon Ne wosy no 1 Es DALY BeILEHCKa
OT « -/ » 20 . e I xe—Ty3una M.H.
2 Jlpuxas No
N ¢ » 20 r.
MNMOJIOKEHUME

Ob YYEBHOM (TPEINOJIABATEJILCKOM) U IPYTOM
NEJATOIT'MYECKOMN PABOTE NEJAIOI'MYECKHUX PABOTHUKOB
MYHUILIAMIAJBbHOI'O OBPA3OBATEJIBHOT O BIO/UKETHOT O
YUYPEXKIAEHUS IOMOJIHUTEJIBHOI'O OGPA3OBAHMSI
IEHTP JETCKOI'O TBOPYECTBA
I'. BIATOBEINEHCKAPECIHYBJUKHU BAIIKOPTOCTAH

1.00uue nmoJioxeHus

1.1. Tlonoxenue pazpabortano B coorseTcTBHU ¢ DenepanbHbIM 3aKOHOM OT 29 nexabps 2012roaa
Ne 273-@3 «O06 obpaszoBanuu B Poccuiickoit ®enepanun», YCTaBOM LIKOJIbI

1.2. HacTosimee nojnoXxeHue peryjupyeT COOTHOLIEHHE yueOHOM (Ie1aroruueckon ) u
Apyroy negaroru4eckou paboTel eaarornyeckux paboTHUKOB MyHHIIMIIAILHOTO
00pa30BaTeIbHOIO OIOIKETHOTO YUpPEeXKACHHUs AOTIOJHUTEILHOTO 00pa3oBanus LleHTp
JIETCKOro TBopyecTBa I'. bnarosemencka Pecry6onuku bamkoproctan (aanee - YupexaeHue)
B npezenax yuebHoro roaa

2.CrpykTypa patoyero BpeMeHH NeJaroru4ecKux paboTHUKOB
2.1.B pabouee Bpems negaroruuyeckux pabOTHHUKOB B 3aBUCHMOCTHM OT 3aHMMaeMoii
JOJDKHOCTH BKJIIOYaeTCs yueOHas (megarorndeckas), BOCIIUTaTeNbHas pabora,
WH/MBHU/yallbHad paboTa ¢ yyalllUMUCS, Hay4yHas, TBOpUECKasi U MCCJIe0BaTEIbCKA
padora, a TakKe Apyras nenarorudeckas paborta, npeJycMOTpPEHHAs TPYIOBEIMH
(DOMKHOCTHBIMY ) 0053aHHOCTSIMH | (MJIM) HHAMBHUAYAIbHBIM [LIAHOM, METOAUYECKAS,
[IOArOTOBMTE/IbHAS, OpraHU3allHOHHasl, IMarHocTu4Yeckas, padboTa 1o BeeHUIO
MOHUTOpPUHIA, paboTa, MpeayCMOTPEHHas IJlaHaMU BOCIIMTATEIbHBIX,
bOU3KYIBTYPHO- O3OPOBHUTENBHBIX, CIIOPTUBHBIX, TBOPYECKUX U HHBIX MEPOTIPHATHHA,
IPOBOAMMBIX C yYallUMHUCH.
2.2. KoHnkpeTHble TPyAOBBIE (JOKHOCTHBIE) 0053aHHOCTU MeAaroruyecKkux
paOOTHHUKOB ONPEaeIsIIOTCS UX TPYAOBBIMU JOTOBOPAMH M JOKHOCTHLIMH
UHCTPYKIUSIMHU.
2.3. K 0cHOBHOMY N€pCOHAy OTHOCSITCS CleAYIolye KaTerOpuu COTPYAHUKOB:
- mejarorudyeckude pabOTHUKM, HENOCPEeACTBEHHO OCYIIECTBISIIOLIHE Yy4eOHBIN
Ipouecc (menaroru [JOMOJHHUTEIbHOIO 00pa30BaHUs, 3aMECTUTENIM JUPEKTOpa,
TUPEKTOP);
- WHBI€ KaTErOPUHU NeJarornyeckux pabOTHUKOB (METOAMCT, MeAaror-ncuxoior).
Breimonnenne OCHOBHBIX pabOT BCeMH KaTeropusiMH IeJarord4ecKHX paboTHHKOB
XapaKTepU3yeTCs HaJIM4YMEeM YCTAHOBJIEHHBIX HOPM COJEp)XaHUs [JesITeJIbHOCTU H
HOpPM BpeMeHHM Ha €€ oCyllecTBIeHHe, YCTAHOBJIEHHBIX B /loMKHOCTHBIX
UHCTPYKLUHUSX, OljauMBaeTcss U3 0a30BOH yacTh QoHIa omiarskl Tpyaa pabOTHUKOB
VYupexaeHus B KaueCTBE JOIKHOCTHOIO OKjaja.
2.4.YcraHaBIMBalOTCS HOPMBI IIeJHarorM4ecKod OeATEeNBHOCTH [AJis  MeJaroros




дополнительного образования, определяемые как основная педагогическая работа. Нормируемая часть рабочего времени педагога дополнительного образования определяется в астрономических часах и включает регулируемые учебным расписанием кружковые занятия и перемены, установленные для учащихся. При проведении кружковых занятий перерывы могут суммироваться и использоваться для выполнения другой педагогической работы в порядке, предусмотренном Правилами внутреннего трудового распорядка Учреждения, в том числе - дежурства по Учреждению.
2.5.При составлении графика дежурств педагогических работников Учреждения в период проведения учебных занятий, до их начала и после их окончания, учитывается сменность работы, режим рабочего времени каждого педагогического работника в соответствии с расписанием, общим планом мероприятий, другие особенности работы. Не допускаются случаи длительного дежурства педагогических работников, дежурства в дни, когда учебная нагрузка отсутствует или незначительна. К дежурству по Учреждению педагогические работники привлекаются не ранее чем за 20 минут до начала своих учебных занятий и не позднее 20 минут после окончания их последнего учебного занятия.
2.6. Учёт учебной (основной педагогической) и другой педагогической работы, проводится заместителем директора по учебной работе.

2.7. Должностной оклад педагога дополнительного образования, оплачиваемый из базовой части фонда оплаты труда, учитывает также другую педагогическую работу педагогического работника, требующую затрат рабочего времени, не конкретизированную по количеству часов, но вытекающую из его Должностных обязанностей, Устава, Коллективного договора, Правил внутреннего трудового распорядка.
2.8. Учёт выполнения работ, связанных с дополнительной занятостью педагога, оплата которой включена в должностной оклад, осуществляется заместителями директора по учебно-воспитательной, научно-методической работе в рамках их компетентности, установленной приказом о распределении обязанностей между членами администрации.
