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INOJIOKEHUE
o Ilenarornyeckom copere MyHHIHNAALHOIO 06PAZOBATEIBHOIO 10/ KETHOIO
YUPEeKIACHHsI JONMOJHUTEeNbHOro oOpasosanust Lenp nerckoro rsopucersa
r.biiarosemencka PecnyGiukn Bamxoproceran
1. O6mne nmosoxenus
1.1 Tlemarornueckuit CoBeT SABMSAETCSI TOCTOSHHO AECHCTBYIOUIMM PYKOBOJ(SIIIHM OPraHoM
ynpasienns B MyHHIMIATEHOM — 00pa30BaTeIbHOM  GIOJUKCTHON  YUPEI K ICHIH
JONOJHHUTCNBHOrO — oOpasoBanmst  Llentp  merckoro ropuectsa  1n.liaroBereHcka
Pecniyonuxku  bamkoprocran (rajee  —VYupekacHue)  JUisl  pacCMOTPEHHS!
OCHOBOTIOJIAraloIKX BOIIPOCOB 00Pa30BATEIILHOTIO MPOTiecca.
1.2 Ilemaroruueckuit coseT meiictByer na ocuosannu Konseniun OO o npaBax
peberka, Denepanbroro 3akoHa «O6 obpasosanuu B Poccuiickoit  deseparuimy or 29
nexabpst 2012 roga No 273-D3 cr.26 1.4, Yerasa MOBY JIO 1UIT r.biarosenencxa.
Hacrosiero ITonoxenwust.
1.3 Ilenaroruueckuil coBet siBIsieTCs 0JHON W3 (hOpPM  VIpasieHus B YapeKaeHuu u
CO3MaeTcs  C MEJIBIO PAa3BUTHSI M COBEPUICHCTBOBAHKS  yueOHO-BOCTHTATCIBEHONO
poecca, MOBBIICHMST MPO(PECCHOHAIILHOrO  MacTepeTBA W TBOPUCCKOrO  pOCTA
[eJIaroruyecKux paboTHUKOB.
1.4 Pemrenust menaroruyeckoro coBeTa sBISIIOTCS PEKOMETIATCIBLIBIMU U1 KOJIEKTHBA
YupexaeHus. Pelenus Mejarormyeckoro  cosera,  yrBCpAICHILIC  PHKA30M 110
YUpexKIAeHHIO, SIBISIIOTCSI 00sI3aTENLHBIMU JUISI HCTIOTHEHIS!.
2.3anaun 1 PYHKIHH NEIATOTHYCCKOT0 COBETH
2.1 3alauamMmy MeAaroruv4ecKoro COBETa SIBJISIIOTCS
-peatu3arns rocyJIapCTBEHHOMN MOJIUTUKHU 110 BOIPOCAM JIONOIHHTEILHOI0 00Pa30BaHHSsI
- OpPHCHTAlMs  JNEATEJLHOCTH  MEAArOIMHUCCKOr0  KOJUICKTHBA  YUPCIKIierus a
COBEPIICHCTBOBAaHKUE 00PA30BATEIILHOTO TIPOIIECCs
-paspaborka comepanust paboTel 1o obuiel MeTojuueckoli TeMe 00pPHIOBATCALIONO
YUPEIXKIECHUSI;
-BHEIPEHNE B MPAKTHYECKYIO JESITENLHOCTE CIArOTMUECKUX  pabOTHHKOR JOCTHIKCITHI
IeIarornueCcKod HayKH U IePeJIOBOTO TIC/IArOIHICCKOIO OThITA:
- peIIeHre BOMPOCOB ITepeBoa M BBITYCKA 00YUAIOIIMXC S, OCBOUBILHUX JIOHOTHHTEILILIE
0011e00pa3oBaTeNIbLHBIC TPOrPAMMBI, COOTBETCTBYIOMIE JIHIICH3HN JAHITON0 Yupexactus;
- peanusanus rocy 1apCTBEHHOM MOJMTUKH [10 BOIIPOCAM JA0MOJIHUATENLHOI0 0OPA30BALIHL;
- HaIpaBJICHWE MEeJarornyecKoro KOJIEKTHBA Ha COBEPIICHCTBORAIIMC 00PA30BaTCILHOMN
JIEATEIIBHOCTH;
- BHCIPCHHC B TPAKTUKY JOCTHXKCHMH MEJ@arormueckoil Hayku W 1EpeaoBOro
MeJIarOrMuecKoro OrbITa; '
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- решение вопросов, связанных с реализацией образовательных направлений и видов деятельности, соответствующих лицензии Учреждения.
2.2.    Функции  педагогического совета:

- принимает локальные акты, регулирующие организацию и контроль учебно- воспитательного процесса в  Учреждении;

- обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов учебно-воспитательного процесса и способов их реализации;

- принимает решения по формированию учебного плана, индивидуальных учебных планов по внедрению и реализации образовательных программ;

- организует опытно-экспериментальную работу в Учреждении;

- организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

- повышает уровень образовательной работы в Учреждении; 

- принимает решения о переводе  обучающихся  на следующий год обучения и выпуске обучающихся;

- принимает решения по содержанию, формам и срокам проведения промежуточной аттестации обучающихся;

- заслушивает отчеты о работе отдельных педагогов, председателя методического совета; 
- принимает решение об исключении обучающихся из Учреждения в порядке, определенном «Законом об Образовании в Российской Федерации» от 29.12 2012г. №273-ФЗ ст.43 «Обязанность и ответственность обучающихся»;

- принимает решение о проведении промежуточной аттестации по результатам учебного года, о выдаче соответствующих документов об образовании;

- принимает решения о награждении обучающихся;
- обсуждает в случае необходимости поведение отдельных обучающихся в присутствии их родителей (законных представителей);

- обсуждает годовой календарный учебный график;

- утверждает план работы Учреждения на учебный год; 

- рассматривает  программу развития Учреждения и представляет ее для принятия Совету Учреждения;
- рекомендует членов педагогического коллектива к награждению;
- делегирует представителей педагогического коллектива в Совет Учреждения.

3.Состав педагогического совета и организация работы

3.1.В состав педагогического совета входят: директор (председатель), его заместители, педагоги дополнительного образования,  педагог-психолог, социальные педагоги, другие педагогические работники  Учреждения.
3.2.В необходимых случаях на заседание педагогического совета приглашаются представители общественных организаций, учреждений, взаимодействующих с центром по вопросам образования, родители обучающихся и др. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета. Лица, приглашенные на заседания педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.
3.3.Педагогический совет избирает секретаря из своего состава на учебный год. Секретарь педагогического совета работает на общественных началах.
3.4.Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы  Учреждения.
3.5.Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартал в соответствии с планом работы  Учреждения. 
3.6.Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее 2/3 его членов. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.
3.7.Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет директор и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих заседаниях.
3.8.Директор в случае несогласия с решением педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя , которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу. 
4. Ответственность педагогического совета

4.1.  Педагогический совет несет ответственность за:

- выполнение плана работы Учреждения;

- выполнение общеобразовательных дополнительных программ;

- соответствие принятых решений действующему законодательству и локальным   актам  Учреждения;

- выполнение принятых решений и рекомендаций;

- бездействие при рассмотрении обращений.

5. Документация педагогического совета
      5.1. Заседания педагогического совета оформляются протокольно. В протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педагогического совета. Протоколы подписываются председателем и секретарем  педагогического совета.

5.2.  Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Перевод обучающихся  на следующий год обучения и их выпуск оформляются списочным составом и утверждается приказом по Учреждению.

 5.3.  Протоколы педагогического совета центра входит в номенклатуру дел,   хранятся постоянно в Учреждении и передаются по акту.

5.4. Протоколы, приложения  педагогического совета нумеруется постранично,  прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью Учреждения.

Лист ознакомления сотрудников

 с положением о педагогическом совете МОБУ ДО ЦДТ г.Благовещенска 
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